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VALEURS DE I'ESAA

’ESAA porte et transmet des valeurs fondamentales qui
contribuent, chaque jour, a son succes et sa croissance

Excellence

Notre excellence se traduit par notre ambition de
prodiguer des enseignements et des programmes de
formations qui répondent aux standards internationaux,
grace a I'expertise de nos enseignants chercheurs et
formateurs. Notre objectif est I'amélioration continue
grace a un engagement infaillible.

Innovation

Nos programmes de formation sont congus par le
processus de Reverse engineering et nos concepts inno-
vants sont au service de I'éducation, de la culture et de
la connaissance. Notre incubateur, la maison d’entre-
prenariat ESAA FOGGARA et bien d’autres projets inno-
vants sont en interaction avec I'écosysteéme.

Esprit d’equipe

Parce que nous sommes une communauté d’étudiants,
apprenants, alumni, enseignants, experts, institutions,
entreprises, partenaires nationaux et internationaux, qui
forment un écosysteme complémentaire, inclusif et
interactif, créateur de synergie au service de la promo-
tion économique du pays.
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@ Mot du Directeur Général

Depuis la création de I'ESAA, et nous sommes a la I'aube de son 20 -€me anniversaire de création, le « Forum

des Stages ESAA » incarne une forte relation précieuse, fondée sur la confiance et le partage d’expériences

entre I'école et le monde de la pratique, grace aux partenariats stratégiques avec les entreprises publiques
et privées qui répondent présentes chaque année. Je tiens a les remercier !

Une centaine d’entreprises, de tous horizons, y participent chaque année, ce qui représente un véritable
gage de réussite et d’'engagement des collaborateurs de I'ESAA que je félicite sincerement.

Nous considérons que le premier levier de I'emploi pour un étudiant et un jeune diplomé demeure le Stage.

C’est pourquoi, I'ESAA ouvre ses portes chaque année aux entreprises afin de leur permettre, d’'une part, de

chasser les meilleurs talents et d’autre part, d’aider et accompagner nos 650 étudiants a défendre leurs
candidatures.

La construction de relations Ecole-Entreprise constitue pour ’'ESAA un important mécanisme pour favoriser
le dialogue permanent entre le monde éducatif et le monde de I'entreprise. Un stage bien encadré par
I’entreprise permet a I'étudiant de mieux construire et structurer sa carriere professionnelle, contribuant
ainsi a lui fournir en tant que manager ou entrepreneur, les outils nécessaires a son développement. Ce
mécanisme contribue également a batir I'avenir d’'une économie nationale performante et pérenne.

Lors de cette journée « Forum des Stages ESAA », nos étudiants Esaaciens participent activement a mettre

en avant leurs candidatures et prennent contact direct avec les entreprises. lls sont formés par des enseig-
nants experts, encadrés et accompagnés par un staff administratif professionnel. Je leur souhaite bonne

o MKIARED Karim
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' _) Présentation de 'ESAA

=4 L'ESAA, bien plus qu’une école...
L'Ecole Supérieure Algérienne des Affaires est un établissement public d’enseignement supérieur
d’excellence, classé parmi les meilleures écoles de commerce en Afrique, qui contribue a la
construction de la capacité managériale du pays.

Depuis sa création en 2004, I'ESAA, 1ere business school publique en Algérie, forme les meilleurs
cadres et managers des entreprises publiques et privées, capable de s'adapter a un monde profes-
sionnel en perpétuel évolution.

L'ESAA a réussi a instaurer un puissant réseau de connexion académique avec les plus grandes
écoles et universités prestigieuses qui répondent aux standards internationaux, offrant ainsi une
valeur ajoutée a ses propositions académiques.
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Forum des Stages ESAA

Postulez:

rh@imar epartners.com
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Le Forum des Stages ESAA est un évenement incontournable que I'école organise chaque année. Il permet,
non seulement de connecter nos étudiants avec leur potentiel recruteur mais aussi, de mettre en pratique
leurs apprentissages et les préparer a intégrer le monde professionnel.

Plus de 100 entreprises participent, chaque année, a ce forum des Stages ESAA et rencontrent nos 200
étudiants

Concept du catalogue :

Le catalogue « Forum des Stages
ESAA» est un outil élaboré afin de
mettre a I’honneur les entreprises
partenaires et les participants au
Forum. C’est un annuaire, un espace
de communication et un guide pour
les étudiants en vue de trouver leur
voie professionnelle.

19eme édition 2023
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AGLIC

Algerian Gulf Life Insurance Compagnie SPA dont le nom commercial I'Algérienne
Vie est une compagnie spécialisée les Assurances de Personne. LAlgérienne Vie a
été créée et agréée en 2015 suite a un partenariat stratégique alliant la connais-
sance du marché a travers la Compagnie d’Assurance des Hydrocarbures CASH
Assurance, 'expertise a I'international du groupe Koweitien Gulf Insurance Group
(GIG) et I'ancrage territorial avéré de la Banque Nationale d’Algérie (BNA). Aujo-
urd’hui, I'Algérienne Vie se place parmi les acteurs majeurs du secteur des Assur-
ances de Personnes en Algérie avec un réseau de distribution actif de plus 530
agences directes et indirectes.

en Algérie avec un réseau de distribution actif de plus 530 agences directes et
indirectes.

Alcomnet est une agence de marketing digital full-service dédiée a I'accompagne- interactive busines:
ment des entreprises, des TPE et PME aux grands comptes, dans la réalisation de
leur Stratégie Digitale.

[

CMA CGM -~

CMA CGM

CMA CGM Leader Mondial de Transport Maritime de Marchandises -/

Contacts : AGE.DKECHINE@cma-cgm.com

e
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CHALLENGES CENTER

o , o | CHALLENGES
Challenges Center est fier d'étre le représentant exclusif de I'AASBC (Associa- - ‘
tion of Accredited Small Business Consultants) en Algérie, apportant normes CENTER
et meilleures pratiques internationales en consultation pour les petites entre-
prises.

Contacts : Chaibaminemohamed@yahoo.fr

A

4 o _— ‘
sarl degleti @y@

Degelti est une plateforme des Drives des dattes et produits terroire.

Contacts : contact@degleti.com




Forum des stages 2023 ESAA__

4 . P )
Algérie Téléecom

Algérie Télécom est leader sur le marché algérien des télécommunications qui ’
c?nnalt lfne forte cr.0|ssance, offra_nt une’ gamme compléte d_e services de Al Las)
téléphonie fixe et d'internet aux clients résidentiels et professionnels. Cette R . AL
position s’est construite par une politique d’innovation forte adaptée aux

attentes des clients et orientée vers les nouveaux usages

N

Allegorie Group

Allégorie Group est un groupe de conseil en communication avec plus de 10
ans d’expérience. Il est constitué de collaborateurs connaisseurs et passionnés
qui apportent leur savoir-faire dans différents domaines (Conseil, marketing et - =
communication, design graphique, motion design, développement web et alle Orle
applications, data collection, création de contenu, média planning ...) au

service de la performance des clients. Nous avons accompagné des marques GROUP
dans les secteurs de la télécommunication, le pharmaceutique, le Oil & Gas, et
le FMCG, et nous avons également assuré la production de projets de renom-
mée internationale, nous avons sillonné les quatres coins de I'Algérie afin de
proposer a nos clients une image réaliste du marché Algérien.

Contacts : Bouzaher@tada-research.agency

Des femmes et des hommes d’exception constituent la famille ESAA, ils s’'emploient au quotidien a porter
et défendre les valeurs de I'ESAA ; Excellence -Innovation -Esprit d’équipe.

Des enseignants chercheurs permanents et vacataires font la force de notre pole académique, ils trans-
mettent et partagent continuellement leurs connaissances et savoirs a nos étudiants et apprenants avec
dévouement et passion.

L'ESAA c’est aussi un personnel d’encadrement qualifié qui soutient avec ferveur la noble mission, qui est
celle de I’école, chaque personne contribue activement au rayonnement et succés de I'école grace a la
concrétisation de projets d’envergure.

Notre politique RH prone l'inclusivité, I'équité et la transparence dans le droit au recrutement, la promo-
tion et la formation tout en veillant a assurer une qualité de vie au travail pour un climat social propice et
serein.
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Alsev

Crée en 2016, ALSEV SPA est une filiale du Groupe Cevital Spécialisée dans
la conception et la gestion de projet relative au travaux d'enveloppe de
batiment obéissant aux standards algériens et internationaux.

Alsev spa propose en fourniture et pose les solutions suivantes :

Systemes de Murs Rideaux Traditionnels, VEC, VEP et VEA, et autres.
Moucharabiehs, Facades ventilées, Verrieres pyramidales, dome et véran-
das, Cloisons amovibles pleines et vitrées.

Fenétres et portes fenétres en aluminium, Volets roulants, battants et coulis-
sants, Gardes corps et rampes d’escalier, Systemes de nettoyage de fagades.

~

AL EV

POUR NOURRIR VOTRE I AGINATION

Contacts : mohamedbachir.krimat@cevital.com

N\

e

AMELKIS

Situé a deux pas des Champs-Elysées, Amelkis est un éditeur de logiciels finan-
ciers depuis plus de 15 ans. En France, nous sommes le n°1 des solutions de
consolidation en mode SaaS, avec plus de 1200 groupes clients de nos outils
EPM et OPERA. Mais notre savoir-faire ne s’arréte pas a la consolidation :
Reporting, Budget, Business plan, Intercos, IFRS16, XBRL... Notre offre est en
constante évolution pour répondre aux nouveaux enjeux normatifs, fonction-
nels et technologiques. Dans ce contexte de forte croissance, nous recher-
chons 05 consultants support en Business Performance Management pour
renforcer notre équipe support a Alger.

fAmelkis

Contacts :hmehdioui@amelkis-solutions.com

-

ATM Mobilis

Filiale du Groupe Télécom Algérie, Mobilis est le premier opérateur mobile en
Algérie, devenu autonome en ao(it 2003. Depuis sa création, Mobilis s’est fixé
des objectifs principaux qui sont : la satisfaction client, la fidélisation client,
I'innovation et le progrés technologique, qui lui ont permis de faire des profits
et d'acquérir prés de 20 Million d’abonnés en un temps record.

\

Aobilis

o
-

123Booking.pro

123 BOOKING. PRO est une plateforme de réservation en ligne dédiée aux
professionnels du tourisme qui propose, Billetterie, Hébergement, voyages
organisés, assurances voyages et visas, et assure un accompagnement sur
mesure grace au service helpdesk disponible 7 jrs/7 et 24H/24.

1.2.3
BOOKING

.pro

Contacts : direction@123booking.pro
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" AXA Assurances Algérie k

L'activité commerciale d’AXA en Algérie a démarré en Novembre 2011. Notre présence
s’inscrit sur du long terme, c’est pourquoi nous avons opté pour un partenariat
privilégié et un ancrage solide en s’associant avec le Fonds National d’Investissement
et la Banque Extérieure d’Algérie. Ce sont deux partenaires publics essentiels de I'écon-
omie algérienne qui partagent le méme objectif de croissance économique. Dans le
cadre de ce partenariat, le Groupe AXA détient 49% du capital, 36% par le FNI et 15%
par la BEA. AXA se positionne sur le marché algérien comme un assureur généraliste,
présent tant sur le marché de I'assurance Dommages que sur celui de I'assurance de
personnes. AXA est associé dans la création de deux compagnies d’assurance, dontil a
hérité le management : AXA Assurance Algérie Dommage, avec un capital de 3.15 Mds
de DA et AXA Assurance Algérie Vie avec un capital de 2.25 Md DA.

Contacts : feriel.daoudi@axa.dz

K

/ ®
BNP Paribas

BNP Paribas El Djazair est une filiale a 100% de BNP Paribas, créée en 2002. Sa
vocation est d’étre une banque universelle qui offre des services de qualité
supérieure a lI'ensemble de ses clientéles. La banque est devenue une des
toutes premiéres banques privées sur le territoire algérien. BNP Paribas El
Djazair a développé un réseau de plus de pres de 50 agences.

La banque compte a ce jour plus de 1 200 collaborateurs qui ceuvrent au
quotidien pour répondre aux besoins de nos clients. BNP Paribas El Djazair,
c’est aussi une banque responsable et citoyenne, pleinement engagée dans le
Positive Banking a I'image de son siege social certifié aux normes HQE Haute
Qualité Environnementale, qui répond au respect de I'environnement et des
personnes a mobilité réduite. En 2021, BNP Paribas El Djazair a lancé la
premiere offre de financement vert dans le marché bancaire local, une offre
qui a lui permis de s’inscrire en tant que banque leader dans le financement
durable en Algérie

'ESA

Notre volonté de dispenser des formations de qualité nous a motivé a certifier I'Ecole Supérieure Algéri-
enne des Affaires selon le référentiel ISO-9001.

=4 BNP PARIBAS

X EL DJAZAIR

Contacts : rahima.chercham@bnpparibas.com

cest un de qualité

Cette certification a permis d’adopter une approche processus et veiller a la mesure et surveillance contin-
ues de nos prestations d’enseignement et de formation ayant pour principal objectif, la satisfaction de
toutes nos parties prenantes a travers une amélioration continue et un engagement infaillible.

Etre certifié, c’est bien plus qu’une application et une conformité a un standard international, c’est I'assur-
ance qualité de nos programmes congus a travers des méthodes innovantes qui impliquent la participa-
tion de I'ensemble des acteurs de I"écosystéeme afin d’atteindre I'Excellence académique et profession-
nelle.
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Brandt

En 2014, Cevital acquiert le groupe francais Brandt, comprenant deux usines,
un centre de R&D et quatre marques (Brandt, Vedette, Sauter, De-Dietrich),

ainsi qu'un réseau de distribution unique. B
randt

Suite a cette acquisition, une usine de production est créée a Sétif pour répon-
dre aux besoins du marché intérieur et favoriser les exportations. Brandt
expédie désormais ses produits vers I'Asie (via Singapour), les Etats-Unis, la
Chine, I'Afrique et le Moyen-Orient.

Contacts : mohamedbachirkrimat@cevital.com

e

-
Caarama assurance SPA

CAARAMA Assurance est une société par actions qui a été créée en Juillet 2011
et dotée d’un capital social de 1.000.000.000 de DA. Initialement filiale a 100%
de la CAAR, elle compte actuellement parmi ses actionnaires, le Crédit Popu-
laire d’Algérie (CPA) a hauteur de 15% de son capital. CAARAMA Assurance est
spécialisée dans les assurances de personnes, en vertu de la Loi N° 06-04,
ayant établi la séparation des activités de assurances dommages et assurances o
de personnes. Elle dispose d’un large éventail de produits d’assurance
couvrant toutes les branches des assurances de personnes composant son

offre, a I'image de : CODf‘OmO

ASSURANCE DE PERSONNES

- Assurance Individuelle voyage.
- Assurance temporaire au décés en remboursement de crédit (emprunteur)
- Assistance voyage et assistance a I'étranger.

- Assurance Individuelle accidents.

- Assurance santé individuelle.

Contacts : mohamedbachir.krimat@cevital.com

- Prévoyance collective (assurance groupe).

4 B
[ ]

Cevital Food

Cevital Agro-Industrie est le leader du secteur agroalimentaire en Algérie et
possede le plus grand complexe privé du pays.

e"""/ ital
Elle couvre les besoins nationaux et a permis de faire passer I'Algérie du stade :
d’importateur a celui d’exportateur pour les huiles, les margarines et le sucre.

Ses produits se vendent dans plusieurs pays, notamment en Europe, au Magh-
reb, au Moyen Orient et en Afrique de I'Ouest.

Contacts : mohamedbachirkrimat@cevital.com
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Cabinet Hadj Ali

Le cabinet fondé en 1962 par le Dr. Ali HADJ ALI, doyen de la profession comptable en
Algérie, est actuellement dirigé par Samir Hadj Ali, Expert Comptable et Commissaire
aux comptes assisté de son confrére Mustapha Heddad. Le cabinet qui a été
représentant en Algérie de firmes internationales a développé une expérience
professionnelle dans le domaine de I'audit, de I'expertise-comptable et du conseil.

Le cabinet emploie une quarantaine de collaborateurs répartis entre les activités I'ﬁ ) 1
d’audit financier, d’audit bancaire et de conseil, y compris pour le secteur pétrolier. Le 'f :
cabinet Hadj Ali se présente aujourd’hui comme une alliance de professionnels | 1

experts comptables et de collaborateurs de haut niveau regroupés sous une méme £
plateforme. Cabinet Had) Ali

La vision a long terme du cabinet est adossée a son histoire et a ses valeurs pour
mettre au centre les intéréts des clients algériens et internationaux, avec une

approche personnalisée indépendamment de la taille des entreprises.

L'investissement sur les ressources humaines constitue I'atout essentiel du cabinet.

Contacts : mohamed-amine.bouachiba@hap.dz et shadjali@hap.dz

N
-

CACG "Cabinet d'Audit, de Comptabilité et de Conseil (Rabah Cheriguene)

CR
On est un cabinet crée depuis 2006, activant dans les domaines d'audit, de comptabilités,
de commissariat aux comptes et de conseil et assistance aux entreprises. o

ESAA

Le service d’admission est la premiére porte d’entrée a I'ESAA, il assure l'orientation et la mise en place des
concours pour assurer une bonne sélectivité des candidats. Dans I'objectif d’'une amélioration continue, nous
avons introduit un portail d'admission numérique pour faciliter les inscriptions des candidats dans le respect de
notre démarche 0 papier.

Les Bourses d’Excellence ESAA se distinguent par le critére du « mérite » ce qui assure la qualité académique et
les performances des candidats pour déterminer leur admission. Cependant, les candidats sont évalués en
fonction de leurs résultats scolaires, de leurs compétences, de leurs réalisations antérieures et de leur potentiel
académique.

« La Caravane de I'ESAA » : Un nouveau concept qui sillonne le territoire national a travers des visites, rencon-
tres et partenariats avec des écoles et universités de tout le pays, ce qui octroie a I'école une aura considérable
et une ouverture scientifique et culturelle riche et diversifiée.
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Cash assurance

A capitaux 100% publics, dont SONATRACH, premiere entreprise Africaine, est

I'actionnaire majoritaire, CASH, fondée en 1996 a la faveur de I'ordonnance
95-07 et entrée en activité en 1999, est une compagnie d’assurances dommages WH
fidele a I'image qu’elle se doit d’incarner : un assureur moderne, fiable et agile.

Le standing des sociétés composant son actionnariat lui a imprimé, dés sa

création, une ligne de conduite marquée par la recherche constante de I'excel- ASSURANCES
lence, notamment dans la prise en charge de risques particulierement complex-
es.BlLa CASH Assurances est aujourd’hui leader Algérien dans la couverture des
risques nécessitant un haut degré de technicité et la deuxieéme plus grande com-

pagnie algérienne dans la couverture des risques d’entreprises et les risques liés . .
au transport. Contacts :k-tihourtine@cash-assurances.dz

N

=
Cevital Groupe

Premiére entreprise privée algérienne a avoir investi dans des secteurs d’activités
diversifiés, elle a traversé d’'importantes étapes historiques pour atteindre sa taille et

| |
sa notoriété actuelle. \ ‘ eVI ta I
Industrie agroalimentaire, électroménager, industrie du verre et de la menuiserie,

logistique et transport, batiment et travaux publics, grande distribution, services et
numérique, le Groupe Cevital s’est construit, au fil des investissements, autour de
I'idée forte de constituer un ensemble économique.

Contacts : mohamedbachir krimat@cevital.com

o

-
Deal Advisory, KPMG Algérie

Le département Deal Advisory accompagne, dans un environnement national et
international, les entreprises souhaitant se développer par des acquisitions ou
fusions, a appréhender rapidement et efficacement les risques et opportunités liés a
la transaction a I'achat ou a la vente ainsi qu'a les traduire correctement en terme de
valeur, de garantie contractuelle a prendre, ou encore de stratégie post-acquisition.

Contacts : rsemghouni@kpmg.com

LYe

TRIEMPLOI

Figurant parmi les leaders de I'emploi en Algérie, nous agissons comme
acteurs principale dans la croissance de I'employabilité sur la région. Grace a
notre expertise, notre savoir-faire et la passion de nos équipes pour le recrute-
ment qui nous anime au quotidien, nous permettons a des talents de divers
secteurs d'activités de trouver I'emploie qui leur convient et contribuer ainsi
au développement des organisations qui nous font confiance.

Contacts : katia@triemploi.com
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Decathlon El Djazair

Chez DECATHLON, nous sommes convaincues que le sport est une source
de plaisir et de bien-étre. C’est pourquoi notre mission d'entreprise est de
rendre DURABLEMENT le plaisir et les bienfaits de la pratique des sports maTHm
accessibles au plus grand nombre : DU SPORT POUR TOUTES ! Notre entre-
prise est a la 2éme place des entreprises ou il fait bon vivre et travailler FIARRI.VAN]: BRIV &5 F83-19) Jilj=ll
(catégorie + de 2 500 collaborateurs) en France. Les collaborateurs

heureux font des clients heureux : c’est notre équation gagnante depuis
1976... A FOND LA FORME

Contacts : ramzi hadjaissa@decathlon.com

N
>

Design your style

Design Your Space est une entreprise de décoration d’intérieur moderne; qui
va permettre aux entreprises et aux particuliers d’illuminer leurs espaces
grace a des néons led personnalisés.

Contacts : Designyourspace2@gmail.com

N
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L'ESAA propose un éventail de programmes académiques de premier plan, allant de la gestion d'entre-
prise a la finance, en passant par le marketing et la comptabilité et cela, a travers ses programmes de
Licence et Master en Sciences de Gestion.

Les enseignants et les experts du corps professoral de I'ESAA sont des professionnels chevronnés et des
chercheurs de renom, apportant ainsi une perspective pratique et actuelle a I'enseignement. Etant donné
que l'accent est mis sur l'acquisition de compétences pratiques et la préparation des étudiants a relever
les défis du monde des affaires. Les programmes de I'ESAA intégrent des stages en entreprise, des projets
de recherche appliquée et des opportunités de développement professionnel pour renforcer I'employa-
bilité des ses diplomés.

Les jeunes dipldmés de I'ESAA sont bien préparés pour réussir dans un marché de travail de plus en plus
compétitif. lls bénéficient d'une solide base de connaissances, de compétences techniques et de
compétences en leadership.

L'ESAA offre a ses étudiants la possibilité de développer leurs compétences et d'atteindre leur plein
potentiel dans le monde des affaires. Elle contribue ainsi de maniére significative a la formation et a
I'essor professionnel des futurs leaders du pays.
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ECCBC Algérie / Fruital Coca Cola

La société FRUITAL Coca-Cola a été créé en 1993, spécialisée dans la fabrication de

boissons gazeuses non alcoolisées et devient ainsi le leader du marché. Fruital produit

et commercialise plus de 62 références sous tutelle Fruital Coca-Cola et 57 références FRUITAL

sous la marque Coca-Cola : ... Le 15 Mars 2006, le groupe espagnol ECCBC (Equatorial

Coca-Cola Bottling Compagny) entre dans l'actionnariat de la société Fruital SPA et .

rachete 92 % de ses actions pour qu’elle devienne I'un des embouteilleurs et distribu- m

teurs de coca-cola en Algérie, (le plus important des trois embouteilleurs et distribu- @
teurs). Elle importe des concentrés mis au point par The Cola Company et assure la

commercialisation et la distribution a travers ses canaux de distribution modernes
permettant de satisfaire les demandes de tous les clients et consommateurs.

Contacts : mrabia@algeria.ecchc.com / Mdouar@algeria.ecche.com / kmakhlouf@algeria.ecche.com

\
/
EI Kendi Industrie du médicaments

El Kendi est une société spécialisée dans le développement et |la production de médica-

ments générique. De droit algérien, elle est filiale a 100% du groupe MS Pharma. El

kendi met a la disposition des malades plus de 270 médicaments sous diverses formes

(séche, semi-solide, pommade et gel, ainsi que liquide). Ses produits traitent plusieurs .
pathologies cardiovasculaire, systéme nerveux central, pneumologie, ainsi que I'urolo- ELKW MSpharma
gie). Créée en 2005, la société a deux usines et emploie plus de 1000 salariés. Lentre- :

prise a un chiffre d’affaires de 20 milliards DA, détient 7% de part de marché et occupe

la 3éme place du matche pharmaceutique Algérien. Elle est leader du marché national

dans la production de médicaments génériques depuis plusieurs années. El Kendi se

lancera prochainement dans la production de médicaments d’oncologie, qui seront

conformes aux normes européennes.

Contacts : asma.gougam@elkendi.com

s SKAALAB

Skaalab est une startup spécialisée en développement, nous aidons les autres
YOUR TALENT CLOUD PLATFORM

startups a “scaler” leurs équipes en leur fournissant un acces a un pool de
développeurs de hautes compétences

Contacts : asma.gougam@elkendi.com

4 )
Unilever B 0

)
;..1%. 2

Multinationale active dans le détergent et I'hygiéne corporelle, Unilever a une longue ‘&ééﬁ'ﬁ?
histoire de contribution aux changements sociaux, qu’il s'agisse d’améliorer la santé %o

et le bien-étre de plus de 1 milliard de personnes ou les conditions de vie de millions UN.QWLW‘
de personnes grace a notre Plan pour un mode de vie durable
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El-Djazair El-Moutahida Family Takaful

La création de la société « El Djazair El Moutahida Family Takaful», premiére et unique
société d’assurance Family Takaful, a travers une joint-venture réunissant les quatre

(04) sociétés d’assurances de personnes (AMANA — AGLIC — TALA & CAARAMA), ainsi Emmgs —
que les six (06) banques publiques (BNA, BEA, BDL, BADR, CPA et CNEP-Banque), est la :-I.HIEJ 1
concrétisation de la volonté de partenariat entre les acteurs majeurs du secteur financi- e " 1
er, ainsi que de doter le secteur des assurances d’un outil a méme de servir le n E BE I II%
parachévement de la construction de I'écosysteme de la finance islamique.

El Djazair Moutahida Familiy Takaful est la premiére compagnie Takaful en assurances el ol s il jralill o

de personnes Takaful en Algérie a été crée en 2022 et agrée en Mai 2023 dotée d'un
capital de 1000 000 000 DZ reparti entre 10 actionnaires parmi les acteurs du secteur
financier algérien. El Djazair Moutahida Familiy Takaful commercialise les produits
d’assurance de personnes conforme a la Charia islamique.

Contacts : f slimani@elmoutahida-takaful.dz /contact@elmoutahida-takaful.dz

N
/
Spasu POINTILI 7

Z
Pointili est une solution digitale qui s’inscrit dans le cadre de la digitalisation de la Gestion
de ressources humaines en proposant une solution compléte et facile de prise en main Pointili
pour la gestion des heures de travail, la gestion de paie, la gestion des différentes " oife foral
demandes administratives ainsi que la gestion de missions

Contacts : abbas@pointili.com

e

’ESAA\ une transformation digitale au service te la pédagogie

L'ESAA intégre des technologies digitales a I'ensemble de ses opérations et poursuit ses efforts afin de
pérenniser sa transformation digitale par la mise en place d'un ERP de I'ensembles des processus internes
et 'intégration des différentes parties prenantes.

Grace a un portail d'admission qui nous a permis de digitaliser 'ensemble du processus d’inscription, qui
répond a notre démarche « zéro papier » afin de réduire la consommation du papier,

L'ESAA dispose d’un accés au catalogue revue scientifique SNDL, une bibliotheque virtuelle Scolar vox
contenant plus de 43000 ouvrages multidisciplinaires et un logiciel anti-plagiat compilatio qui permet
d'évaluer la conformité et I'acquisition des connaissances.

L'école utilise également une plateforme de e-learning dans ses enseignements, a travers les visiocon-
férences, teams et SharePoint.
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4 )
E iti
mploitic
Lancé en 2006, Emploitic.com est le site leader du recrutement en Algérie ; avec
plus de 20 000 recrutements par an, plus de 10 000 entreprises clientes et plus 9& em Ioitic
d’1 million de membres. Nous sommes une équipe dynamique et passionnée p °
dont l'objectif premier et de connecter des talents. Pour nous c’est 'Equipe qui
fait 'entreprise, donner a nos collaborateurs les moyens d’exprimer leurs talents,

de se développer et de participer activement au développement de 'entreprise,
telle est notre vision de la réussite collective.

Contacts : imene.akrour@emploitic.com

e

p
FARES LEGAL

Fares Group Law Firm. A business law firm that has been advising and &FARES LEGAL
defending international entrepreneurs, manufacturers and suppliers in
emerging markets, including Algeria, Libya and Italy, for 15 years.

Contacts : info@fareslegal.com

e

>
GICA

le Groupe Industriel des Ciments d’Algérie “Groupe GICA” a été créé par décision

de 'Assemblée Générale Extraordinaire, suite a la transformation juridique de I'ex 5l o X geliall goall
Société de Gestion des participations « Industrie des Ciments » en date du 26 GICA %’
novembre 2009. Le Groupe GICA est une société par actions au capital de : g
25.358.000.000 dinars.BlLe Groupe est composé de (23) filiales spécialisées, dont /

(14) cimenteries, (3) sociétés de Granulats et BPE, une (01) société de distribu- T . L £

tion, deux (02) sociétés de maintenance industrielle, un (01) centre d’assistance
technique, un (01) centre de formation et perfectionnement, et une (01)société
de gardiennage.

L
" Grant Thornton

Grant Thornton SPA se place parmi les leaders des cabinets d'audit et de conseil

en Algérie, en se positionnant sur 4 métiers principaux : Audit, Consulting,

Outsourcing et Conseil Juridique, Fiscal et Social. Lappartenance de Grant Thorn-

ton Algérie au réseau GTI est fondée sur un engagement d’indépendance, d’excel- o GrantThornton
lence professionnelle, de transparence et d’intégrité. Nous travaillons au quotidi-

en avec des organisations dynamiques: nous nous appuyons sur une solide

connaissance de leurs principales problématiques et leur apportons un éclairage

différent pour y répondre.

Gontacts : imassiva.ouramdane@dz.gt.com / manel.mahammedi@dz.gt.com / idris.moula@dz.gt.com
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FORMATIONS DIPLOMANTES

LICENCE
MASTERMBA

EXECUTIVE

EDUCATION

CONTROLE AUDIT

Le programme du parcours, en adéquation avec les exigences
du DSCG, permettra aux étudiants d’obtenir 5 dispenses sur 7
et de se préparer efficacement aux deux UE restantes

DU DISTRIBUTEUR INTERNATIONAL

Un programme polyvalent, qui permet d'acceder
aux différents métiers de la gestion

MASTER FINANCE ET TRESORIE
DES ENTREPRISES

Le Master FDTE propose un programme spécialisé sur les techniques
financiéres mises au service de la croissance de l'entreprise.

MASTER COMPTABILITE a

mg} MASTER EN MARKETING m

FORMATIONS

INTRA-ENTREPRISES = INTER ENTREPRISES

Masterclass Finance Islamique, Métiers du Digital, Comptabilité, Finance Audit, Ressources Humaines...

LICENCE MANAGEMENT GENERAL

Un programme accessible aux titulaires d’un BAC +2
qui permet de préparer l'entrée dans les différents
parcours de mmasters spécialisés

LICENCE SCIENCES DE GESTION

Un programme qui développe les compétences transversales
nécessaires aux fonctions de management

FORMATIONS DIPLOMANTES

PROFESSIONNELLES

IS EXECUTIVE MBA

EMBA ESAA / Audencia BS, un programme d'excellence pour les cadres dirigeants
Lobtention d'un double diplome ESAA/Audencia BS. Audencia BS est ['une des rares
écoles disposant de 3 accréditations de référence: EQUIS le label d'excellence
européen, AACSB la norme américaine, AMBA l'assurance d'un MBA reconnu

&= MBA

Un programme de haut niveau pour les cadres a haut potentiel,

«un accélérateur de carriere »

Ce programme en cours d’accréditation par l'organisme Européen EFMD, dont 'ESAA
est membre depuis 2007, est en cohérence avec les standards internationaux

et les besoins du monde socioéconomique.

INNOVATION

EXGELLENGE
ESPRIT DE

QUIPE

L’ESAA, UECOLE DE REFERENCE EN BUSINESS ET MANAGEMENT

L'Ecole Supérieure Algérienne des Affaires est un établissement public d'enseignement supérieur
d'excellence, classée parmi les meilleures écoles de commerce en Afrique.

L'ESAA bénéficie d'un large réseau de partenaires académiques de haut niveau, lui permettant de mobiliser des
intervenants experts dans leurs domaines.

& GOVERNANCE

du secteur de I€nergie et de la stratégie

ESSENTIALS OF MBA DIGITAL

Ce programme contribue a structurer la fonction décisionnelle a travers lintégration
de l'innovation et le numérique dans les activités humaineset professionnelles des managers.

@ MBA SPECIALISE EN
ENERGIE & STRATEGIE

Le MBA Energie & Stratégie est un programme innovant au confluent




Forum des stages 2023 ESAA__

Guiddini
Guiddini est une entreprise spécialisée dans le commerce électronique et gUIddlnl

I'intégration du E-paiement en Algérie, Guiddini propose aussi une marketplace
multivendeurs pour permettre aux commergants et aux artisans la création d'une
boutique en ligne en un clic

Contacts : mourad@guiddini.com

-

' HAYAT DHC ALGERIE

N>
Hayat Holding Fondée en 1937, Hayat Holding est composée de 41 entreprises \./ HAYAT

opérant dans divers secteurs, notamment les produits de grande consommation,
les activités portuaires, la construction, le bois et I'énergie. Avec pres de 17 000
employés dans le monde entier, Hayat Holding propose 46 marques réparties
dans 36 usines et distribuées dans plus de 100 pays sur 5 continents. Contacts : nabil.djennadi@hayat.dz

N

\_

=
Umaitek Algérie

UMAITEK est une société Algérienne, spécialisée dans l'intégration des solutions I I
]
MAKE IT EASY

Opensource sous Linux Redhat , infrastructure DataCenter et Cybersécurité
BIDes solutions IT innovantes pour couvrir différents domaines : Stockage,
Networking, Virtualisation, Cloud , Travail Collaboratif, Sécurité IT, Backup,
Archivage,...

Contacts : hmalki@umaitek.dz

{ 2. V. \\Face ata Recherche scientifique

« enseignement et la recherche, ensemble forment le noyau des activités universitaires » (Kogan, 2000).
A travers son pdle recherche, 'ESAA s’attéle a accomplir ses missions de faire progresser le savoir, de
favoriser I'innovation et d’éduquer.

-Un garant de la qualité des formations: Appliquant le concept de Reverse Engineering, les activités de
recherche sont les garantes de programmes de formation innovants, d’actualité et qui répondent aux
problématiques de I'écosysteme local et international.

-Un canal de diffusion et de vulgarisation des connaissances scientifiques: Avec deux numéros par an, la
Revue Scientifique de I'ESAA « The responsible manager’s journal » accueille les travaux de recherche en
sciences économiques, commerciales et de gestion en valorisant en priorité les travaux apportant une
contribution managériale et traitant de problématiques liées au développement durable et a la RSE.

-Un outil de promotion et de sensibilisation a la recherche : Les évenements scientifiques de I'ESAA (Collo-
que doctoral, workshops, conférences et séminaires) sont des rendez-vous incontournables dont l'objectif
est de contribuer a la promotion d’une recherche de qualité et donner une occasion aux pairs de s’inspirer

et se mettre a jour sur des sujets d’actualité.
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/Hydrapharm

Créée en 1995, HYDRAPHARM est un groupe algérien qui répond aux besoins de )
I'ensemble de la chaine de valeur de l'industrie pharmaceutique a travers ses 8

filiales dédiées :Distribution : Hydrapharm (Alger et Constantine), ABC MED (Tizi

Ouzou), DEF MED (Ain Defla), GH MED (Sétif), MED IJK (Sidi Belabbes) et CEGEDIS

Pharma (Alger) ,Marketing, promotion médicale : Carpe Diem (Alger). Pre-wholesal- HYD RAP HAR M
ing, fabrication, exploitation et services d’exportation : AT Pharma (Alger et Ain GROUP
Defla).Porté par ses valeurs que sont la proximité, I'engagement et l'intégrité, le

Groupe HYDRAPHARM emploie plus de 2100 collaborateurs a travers le territoire

national.

Pour en savoir plus : www.groupehydrapharm.com

Contacts : hassiba.belabed@groupehydrapharm.com

b
S

INCOP agence de communication

INCOP est une agence de communication créée en 2003, qui offre son savoir-faire pour
accompagner ses clients dans leurs stratégies de communication a I’élaboration des
supports. Notre mission : Grace a notre expertise, Notre agence de communication et
d’évenementiel existe depuis plus de 23 ans, nous mentons a votre disposition toute
notre expérience et notre savoir-faire pour la réussite de votre la notoriété et la réus-
site de votre entreprise.

ncop

Agence de communication

A I'écoute de vos attentes et de vos valeurs notre équipe d’experts vous accompagne
étape par étape, pour la création sur mesure et l'organisation de vos évenements
insolites, éphémeres et surtout, qui marqueront les esprits.

De la conception a la réalisation, des contraintes techniques a la maitrise de la logis-
tique, nous saurons d’une main de maitre pour répondre a vos attentes.

Contacts : a.galoul@incopevent.com

-

INJAZ El Djazair

INJAZ El Djazair est une association de la wilaya d'alger qui a entamé ses travaux en
Octobre 2010, ceuvrant a outiller les étudiants dans le domaine de I'entrepreneuriat et
I'employabilité, Notre vision est d’inspirer et préparer une génération de jeunes
algériens a utiliser xleurs talents, inspirations, passions ainsi que leur détermination
pour devenir les vrais leaders du marché et les entrepreneurs qui permettront le dével-
oppement économique de I'Algérie.

INJAZ |4
EL DIJAZAIR

bembar of 38 Véoridwide

Contacts : Nabil.benyoucef@injaz-eldjazair.org
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Interface RP

Interface RP est une agence de conseil en communication digitale a 360 degreés. Elle

fournit le conseil en communication, et des prestations diversifiées , Relations

presse ,formations en media training et autres, graphisme, vidéo ,gestion des

réseaux sociaux, It et solutions digitales, études,... Interface RP posséde un portefeu- .

ille client constitué de grandes entreprises algériennes et de filiales d’entreprises .
. ®

Interface RP

internationales : Roche Algérie, Société Générale Algérie, Accor Algérie, Lafarge <4
Algérie, Hikma ,Métro d’Alger, (Société de Gestion des Ports ) SGPP ,le Groupe des s
Sociétés Hasnaoui (GSH),Biopharm Interface RP se veut une agence responsable *
ouverte sur le monde et sur son pays, Interface RP est partenaire d’associations
activant dans différents domaines (aide aux malades, organisateurs d’événements
sportifs, culturels ,environnement) Interface RP est engagée aupres des jeunes,elle
accueille régulierement des stagiaires issus de différentes écoles (Esaa, école de
journalisme, université de Bouzaréah des langues étrangeres ...)

Contacts : knekka@interfacerp.dz / knekka@gmail.com

Y

a
KEPLER TECHNOLOGIES V(‘I‘
FinTech installée en Algérie en 2009, filiale d’'un grand groupe européen, Kepler Tech- k

nologies offre des solutions et services de classe internationale aux institutions KEPLER
financieres africaines qui souhaitent digitaliser leurs processus et la relation avec leurs TECHNOLOGES

Contacts : kahina.baali@kepler-technologies.com

A
n

¥ o
§

En tant que business School leader en Algérie, I'Ecole Supérieure Algérienne des Affaires ne se contente pas
de former des étudiants talentueux, elle crée également des liens durables au sein d'un réseau interentre-
prises composé de plus de 3000 Alumni. Ce réseau, en constante croissance, joue un réle crucial dans le
succes et |I'épanouissement professionnel des diplomés de I'ESAA.

Y i

« ESAA Alumni Connect » : concept de rassemblement des anciens étudiants pour se retrouver, d'échanger
leurs expériences professionnelles et de renforcer leurs liens. Ces événements deviennent des occasions
uniques pour les dipldmés de réseauter, de découvrir de nouvelles opportunités et de rester connectés
avec leur école.
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Lafarge Algérie

Leader national en solutions innovantes et durables pour la construction, Lafarge est
une entreprise francgaise de matériaux de construction active datant de 1883. La
société produit et vend dans le monde entier principalement du ciment, des granu-
lats et du béton prét a I'emploi. Lafarge a développé des ciments spéciaux et des
bétons innovants de renommée internationale.

[arance

=

Contacts : hanane.bessekri@Iafarge.com

/

LDM

LDM est une entreprise de droit Algérien en plein expansion avec plus de 700 collab-
orateurs de différents profils, une équipe pluridisciplinaire compétente qui fait aujo-
urd’hui la fierté d’un des acteurs majeurs de 'industrie pharmaceutique et para-
pharmaceutique en Algérie. Un gros investissement qui date de 1997. L'unité de
production répond aux normes internationales avec un strict respect des standards
mondiaux en la matiére. Toutes les formes usuelles sont fabriquées a savoir les
formes séches ,les formes pateuses et les formes liquides. Spécialisé dans la fabrica-
tion et la distribution des produits de santé, LDM est derriére la production premium
pour de grands noms de I'industrie pharmaceutique tout comme pour son propre
portefeuille générique.

<<

LDV

GROUPFE

Contacts : abdellah.boulkroune@Idmgroupe.com

En tant que Kenza, Mastercoach Wellness et praticienne PNL, j'ai le privilege de diriger
"L'Eveil en Soi", une agence de voyage dédiée au bien-étre, au développement person-
nel et humain. Notre mission est profondément ancrée dans I'émancipation des femmes
a travers I'Afrique et au-dela. Nous croyons en I'importance de prendre soin de la santé
mentale et émotionnelle, et c'est pourquoi nous proposons des voyages thérapeutiques
uniques. Ces voyages sont congus pour permettre aux femmes de se connecter, de
s'inspirer mutuellement et de renforcer leur mindset. Au cceur de notre approche se
trouvent des ateliers de coaching qui visent a renforcer les sept piliers de la vie. Cela
permet a nos voyageuses de réaliser leurs objectifs, de poursuivre leurs réves et d'attein-
dre leurs ambitions. Nous croyons que le voyage est un puissant outil de transformation,
créant des liens profonds et aidant chacune a travailler sur elle-méme. L'Eveil en Soi est
bien plus qu'une agence de voyage ; c'est une communauté de femmes leaders, d'ames
divines, engagées dans un voyage de croissance personnelle. Rejoignez-nous pour une
expérience unique qui changera votre vie.

&) __".,-/
Ml
'EVEILSOT
AGEHMCE DE VOYAGE

COACHING & THERARE

Contacts : abdellah.boulkroune@ldmgroupe.com
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Mazars Algérie

Mazars est un cabinet d’audit et conseil fondé en Europe en 1940. |l fait partie des
leaders internationaux de l'audit, de la fiscalité et du conseil, et a pour vocation de

pays et territoires et compte 40 400 professionnels a travers le monde. Le cabinet
est présent en Algérie depuis 2009, ou il accompagne des entreprises de toutes taille
et de différents secteurs dans leur développement, en offrant des services
sur-mesure et de grande qualité.

contribuer au développement des fondations économiques nécessaires a la
construction d’'un monde juste et prospere. Mazars est implanté dans plus de 90 m a 2 a I s

=

Contacts : imene.boufedji@mazars.dz

\
/
MFG Mediterranean Float Glass

Mediterranean Float Glass (MFG spa), créée en 2007, est I'un des plus grands
producteurs de verre plat en Afrique, avec une usine de production de 30 hectares a
I'Arbaa, wilaya de Blida. MFG a positionné I'Algérie comme pays exportateur de ®
verre, répondant a la demande locale et s'étendant avec succes sur les marchés MFG

internationaux tels que I'Espagne, I'ltalie, la France, le Portugal et le Maroc, avec une Mediterranean Float Glas:
forte présence en Tunisie.

s

=
Newrest Algérie n=wrest

Créé en 1996 sous le nom de Catair, le Groupe Newrest, présidé par Olivier Sadran et Group

Jonathan Stent-Torriani, est aujourd’hui le seul caterer a intervenir sur I'ensemble des
secteurs de la restauration collective

-

\

Contacts : imene.boufedji@mazars.dz

Des projets stimulants : La vie estudiantine a I'ESAA est ponctuée de projets stimulants qui mettent a
I'épreuve la créativité des étudiants. Ces projets, souvent réalisés en collaboration avec des entreprises ou
des institutions partenaires, permettent aux étudiants de mettre en pratique leurs compétences dans des
contextes réels.

Evénements culturels et artistiques : L'ESAA est également un lieu d'une variété d'événements culturels et
artistiques qui animent "le campus" tout au long de I'année (soirée ramadanesques, vernissages d'artistes
peintres, projections/débats en présence des réalisateurs, etc.). Les étudiants ont I'occasion de participer
activement a la scéne artistique nationale et internationale.

Un Campus inspirant : Situé dans un cadre inspirant, I'ESAA devient un véritable laboratoire créatif ! Les
espaces de travail collaboratifs (entres autres, El Khizana et Sefar), un batiment ou florissent des splendides
plantes vertes a tous les étages, des ceuvres artistiques, ainsi que des citations inspirantes un peu partout.

— ,ESAA\ c’est une vie estudiantine diversifiée
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Natixis
lere banque frangaise implantée en Algérie, Natixis Algérie est la filiale du vNATIX IS
Groupe BPCE.Banque universelle, Natixis Algérie offre une gamme étendue ALGERIE plial jugursym
de produits et services financiers aux grandes entreprises, PME-PMI, profes-
sionnels et particuliers Algériens. Natixis Algérie est également la lere
banque Algérienne a assurer des prestations de services pour le compte du Contacts : Faycal Kermiche@algerie.natixis.com
Groupe BPCE

7

N

Numilog

Numilog, crée en 2008, est un acteur majeur de la chaine logistique en France,
offrant des services complets de I'enlévement a la distribution nationale. Avec 4
plateformes logistiques couvrant plus de 180 000 m?, dont 45 000 m? en tempéra-
ture dirigée, la société accompagne les entreprises dans le développement de
leurs projets et I'optimisation de leurs activités grace a des professionnels et des
infrastructures modernes.

@ NUMILO

transport(@&logistique

Contacts : mohamedbachirkrimat@cevital.com

7z

KPMG Algérie

KPMG Algérie est un cabinet de services professionnels renommé offrant des services
de conseil, d'audit, de fiscalité et de gestion financiere. Il joue un role clé dans le sout-
ien aux entreprises algériennes en matiére de conformité réglementaire, de gestion
des risques et de croissance stratégique. Grace a son expertise mondiale, KPMG
Algérie aide les organisations a atteindre leurs objectifs commerciaux tout en respect-
ant les normes internationales les plus élevées.

Contacts : kbensaid@kpmg.com

N €

Ooredoo

Premier opérateur multimédia de téléphonie mobile en Algérie, Nedjma, devenue °
Ooredoo. La marque Nedjma a été commercialement lancée le 24 ao(t 2004, en oomoo
offrant aux Algériens, qu'ils soient clients particuliers ou entreprises, une gamme

d'offres et de services novateurs, en respect avec les standards internationaux.
Ooredoo a pour mission de donner a ses clients de son empreinte mondiale accés au
meilleur du réseau mobile.

Contacts : mdjafer@ooredoo.dz
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Optimum telecom Algerie

Djezzy, opérateur de télécommunications algérien a été créé en juillet 2001. Leader
dans le domaine de la téléphonie mobile, avec plus de 14 millions d'abonnés au
mois d’ao(t 2022, I'entreprise fournit une vaste gamme de services tels que le
prépayés, le post-payé, la Data ainsi que les services a valeur ajoutée et le SUT.
Depuis Juillet 2022, date a laquelle Veon avait signé I'acte de session de la totalité de

ses actions dans l'entreprise au profit du Fonds National d'investissement, Djezzy ;
devient une entreprise nationale. Elle est désormais la propriété du Fonds National DJ EZZY
d'Investissement (FNI) & hauteur de 96,57% et de Cevital avec 3.43%. De ce fait, S

Djezzy est actuellement contrélée intégralement par deux actionnaires Algériens :
le FNI - Fonds National d’Investissement - a hauteur de 96,57% et Cevital pour
3,43%. Djezzy couvre 95 % de la population a travers le territoire national et ses
services 3G sont déployés dans les 58 wilayas. Djezzy a lancé ses services 4G, le ler
octobre 2016, dans 20 wilayas et s’est engagée a couvrir la totalité du territoire
national.

Contacts : sihem.mouci@djezzy.dz

L
P

Orbit coworking & training space

Espace de Coworking, offrant les commodités d’un espace de travail moderne et
totalement équipé. Le coworking est une représentation physique d’'une mentalité,
d’un état d’esprit et d’'une communauté. Convaincus des atouts d’un systéme collab-
oratif visant a mutualiser les compétences au travers de valeurs communes a
I'espace et ses membres, nous mettons en avant leurs concept et conception d’'une
génération Co- (collaboratrice, cofondatrice, cocréatrice, connecté . ) que nous
voulons acteur actif d’'un écosystéme entrepreneuriale dynamique, humain, inno-
vant, communautaire et inspirant.

Contacts : Orhit.coworking@gmail.com

’E AA comme vecteur de créativité et
\ d’entrepreneuriat

Incubateur El Khizana de I'ESAA est un instrument entrepreneurial scientifique et technologique, labellisé
officiellement en mai 2023 « Label Incubateur » par le Ministére de I'Economie de la Connaissance des
Startups et des Micro-Entreprises, pour mission de développer les capacités entrepreneuriales des porteurs
de projets en les accompagnant a créer et développer des entreprises innovantes durables, qui répondent
aux différentes problématiques économiques et environnementales.

LIncubateur El Khizana de I'ESAA a réussi a faire développer et lancer son premier programme entrepre-
neurial « ESAA ECO-INNOVATION CHALLENGE », qui vise a développer des solutions innovantes durables
dans différents secteurs d’activités.

Ce programme, a travers le hackathon, organisé les 23,24 et 25 novembre 2023 pour sa lére édition, a
connu la sélection de 05 projets innovants parmi 120 projets participants venus des quatre coins du pays,
permet d’offrir un accompagnement personnalisé au sein de I'Incubateur de I'ESAA, jusqu’a la concrétisa-
tion de leurs projets.
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OXXO

OXXO, une marque frangaise établie depuis 1923, est spécialisée dans la fabrication
et l'installation de fenétres, portes, et fermetures offrant des performances thermi-
ques, acoustiques, et d'étanchéité élevées. Acquise par Cevital en 2013, Oxxo est
présente sur le marché algérien depuis 2014, sous le nom d'Oxxo Algérie Spa. L'usine
de production, située a Ain Taghrout sur 35 hectares, se distingue par I'utilisation de
technologies ultra-modernes, notamment la robotique et I'automatisation, garantis-
sant la qualité et |'efficacité des produits en PVC.

~

OXXO

Contacts : mohamedbachirkrimat@cevital.com

N
-

Pi-Relations

Pi Relations est une entreprise de communication corporative, présente sur le
marché algérien plus de 10 ans. Pi Relations accompagne ses clients nationaux,
internationaux et institutionnels dans leurs projets les plus ambitieux

S

AG:NG

Contacts : sarah@pi-relations.com

p
PwC Algérie

Cabinet d'audit et de conseil, PWC est un réseau international de 236 000 collabora-
teurs dans le monde dont 6400 en France & Maghreb. Acteur engagé, PwC continue
sa transformation pour renforcer la confiance sur le marché et accompagner les
acteurs de I'économie dans leur réussite, a travers des missions d'audit, d'expertise
comptable et de conseil (stratégie, management, transactions, juridique et fiscal).
Nous vous offrons 'opportunité de découvrir différents métiers (Audit et Consulting)
et de monter en compétences au sein d’un cabinet international, dans un cadre
dynamique et innovant. Vous avez l'opportunité de vous responsabiliser a travers
des missions challengeantes, diversifiées et exigeantes dans un secteur d'activité
spécifique tout en portant vos idées en tant que futur leader

Contacts : smohamed.djoudi@pwe.com

R

Tell Group

Tell Group est une boutique M&A spécialisée dans les métiers de la finance d’entre-
prise (fusions acquisitions, ECM, DCM et restructuring) fondée en 2015 basée a
Alger et Dubai avec des professionnels expérimentés alumnis de grandes institutions
financiéres internationales.

Tell:

Contacts : smohamed.djoudi@pwec.com
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Sanofi Aventis Algérie

Trois décennies en Algérie aux c6tés des patients Algériens Sanofi est partenaire du
parcours de santé des patients algériens depuis prés de 30 ans et emploie en Algérie
plus de 900 collaborateurs. Nous sommes engagés aux cOtés de tous les acteurs de °
la santé a travers des partenariats de haut niveau dans de nombreux domaines :
I'offre en solutions de santé, la prévention, la promotion de la recherche, la forma- S 0 n o fl
tion médicale continue et l'intégration industrielle.Sanofi met a disposition des
professionnels de santé et des patients algériens une offre globale de produits inno-
vants dans plus de 100 spécialités différentes - le diabéte, I'hypertension, la cardiol-

ogie, I'oncologie, la thrombose, la psychiatrie, la neurologie, la médecine générale,
ainsi que dans le domaine des vaccins et des maladies rares

Contacts : walidtoufik.delmi@sanofi.com

\
a N
SARL IMAGINE PARTNERS INTERNATIONAL

Un acteur de la transformation Digitale des Entreprises Nous activons sur le marché
international et algérien depuis 2000 sur des technologies Innovantes Notre ADN :
Processus et Accompagnement Nous baignons dans la dynamique processus depuis
plus de 10 ans / DIGITALISATION Plus de 10 ans dans les missions de réorganisation
et d’optimisation des métiers et du SI / BUSINESS PROCESS MANAGEMENT Nous
accompagnons nos clients dans la refonte de leurs processus et de l'organisation / : :

Business Process AUTOMATION Nous renforgons la performance de I'Entreprise par | magl ne pa rtners
une dématérialisation et une optimisation des métiers — Workflow, GED .../ Project

Management Nous accompagnons nos clients dans le management de projets :

formation, coaching, plate-forme.

Contacts : asma.bouzidi@imaginepartners.com

-
/
Shneider Electric Algeria

Spécialiste mondial de la gestion de I'énergie, présent dans plus de 100 pays, Schnei-

der Electric offre des solutions intégrées pour de nombreux segments de marchés. "

Le Groupe bénéficie d’'une position de leader sur ceux des Régies et Infrastructures, SChnelder
Industries et Constructeurs de machines, des Batiments non-résidentiels, des g Electric
Centres de données et Réseaux ainsi que du Résidentiel. Nos plus de 130 000 collab-

orateurs sont mobilisés pour rendre I'énergie slre, fiable, efficace, productive et

propre.

Contacts : amina.boumaiza@se.com
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Sarl Cyflex (Cybears)

Cybears est une entreprise axée sur la cybersécurité qui propose des services et
solutions complétes de bout en bout aux organisations du monde entier. Nous réali-
sons cela a travers nos quatre piliers principaux : CyBrain : Offrant des services de
conseil d'experts pour orienter la prise de décisions stratégiques. CyBuild : Spécialisé
dans les services d'intégration sur mesure, fusionnant de maniére transparente les
solutions de sécurité. CyBlock : Fournissant des services de sécurité gérés robustes CYBEARS
(MSS), y compris une surveillance 24/7 et une réponse rapide aux incidents. CyTrust YOUR GYBER RESILIENGY PARTNER
: Assurant l'identité et la confiance grace a des solutions avancées d'authentification
et de contrdle d'acces. De plus, notre engagement envers |'excellence s'étend a la
formation avec CyBright : nos services académiques , offrant formations et ateliers.
Au-dela de ces piliers, CyLabs joue le réle de notre péle de recherche et développe-
ment novateur, propulsant Cybears vers |'avant pour faire progresser les solutions de
cybersécurité de l'avenir

Contacts : Kabbes@cybears.net

N\ (
P

Sarl VTC Algérie

Temtem One : une entreprise innovante et dynamique Temtem One est une entre-
prise algérienne de technologie et de logistique fondée en 2017. L'entreprise
propose une gamme de services allant de la livraison de produits et services aux
solutions de e-commerce. Temtem One est une entreprise innovante qui utilise la temtem
technologie pour améliorer I'expérience de ses clients. L'entreprise dispose d'une

plateforme web et mobile qui permet aux clients de suivre leurs commandes en w >
temps réel. Temtem One est une entreprise dynamique qui est en pleine croissance. |
L'entreprise recherche actuellement deux stagiaires pour rejoindre son équipe v’ 4 ;!
financiere, un en contréle de gestion et un en comptabilité. Les avantages du stage ‘ .
Les stagiaires auront |'opportunité de travailler dans une entreprise innovante et
dynamique. lls seront encadrés par des professionnels expérimentés et auront
I'occasion de développer leurs compétences en controle de gestion ou en comptabil-
ité.

Contacts : Khaled.ouali@temtem.one

e

/

Société Générale Algérie
Société Générale Algérie, détenue a 100% par le Groupe Société Générale, est
I'une des toutes premiéres banques privées a s’installer en Algérie, soit depuis e e
2000.Son réseau, en constante extension, compte 104 agences réparties sur

33 Wilayas dont 12 Centres d’Affaires dédiés a l'activité de la clientele des
Entreprises.Société Générale Algérie offre une gamme diversifiée et innovante
de services bancaires a 263 000 clients Particulier, Professionnels et Entrepris-

es.
Leffectif de la banque est de 1 700 collaborateurs au 31 décembre 2022

Contacts : amel.braktia@socgen.com
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TBWA\ DJAZ est une agence conseil en communication intégrée, c'est-a-dire TBWA DJAZ

qui combine une série de métiers sous un méme toit. Nos équipes se compo-
sent au gré des projets, injectant les expertises nécessaires la et au moment
ou elles apportent de la valeur, le tout coordonné par un seul point de contact.
Nous aidons nos clients a créer de la différence. Nous créons des marques
fortes. Nous enrichissons et protégeons les réputations. Fondée en 2003 a
Alger, notre agence est affiliée depuis 2007 au collectif mondial TBWA, récem-
ment nommé “Global Agency of the Year” par le prestigieux magazine
AdWeek

Contacts : contact@tbwadjaz.com

N

TadaResearch v X

Activant depuis 2011, TadaResearch est un cabinet d'étude et conseil qui TCIdO Reseo rCh

contribue a batir des marques puissantes, compétitives et conquérantes,
créatrices de richesses et de progres, en utilisant des études et des méthodolo-
gies innovantes permettant de fournir une banque d'insights et de data
essentielle pour faire des marques le choix évident des consommateurs "Faire
Connaitre, Faire Aimer, Faire Vendre" ! Tada Research se base sur des techniques
qualitatives et quantitatives approfondies afin de générer de l'information, et
aller au-dela d'une simple description des données et trouve des réponses
adéquates aux problématiques business.

Contacts : bouzaher@tada-research.agency

Koo
-

Total energies

TotalEnergies est un acteur historique du secteur de I'énergie en Algérie. Présente
dans le pays a travers ses différentes filiales. La Compagnie est active dans I'explora-
tion et la production de pétrole et de gaz au travers de ses participations dans les
champs gaziers Tin Fouyé Tabankort, Timimoun, les champs a huile du bassin de
Berkine (blocs 404a et 208) ainsi que le gaz naturel liquéfié via des contrats d’approvi-
sionnement avec Sonatrach. En 2022, la Compagnie a produit 62 kbep/j (quote-part)
en Algérie grace a ses participations dans les champs gaziers de TFT Il et Timimoun et
dans les champs a huile du bassin de Berkine (blocs 404a et 208). Dans l'aval, la com-
mercialisation de lubrifiants et de bitumes est assurée par les deux filiales TotalEner-
gies Lubrifiants Algérie SPA et TotalEnergies Bitumes Algérie SPA. Ce modele intégré
permet d'assurer des synergies entre les différentes activités et proposer une offre
compléte basée sur I'innovation, la complémentarité et la création de valeur. TotalEn-
ergies affirme sa volonté d’accompagner le développement économique en langant de
nouveaux programmes d’investissements contribuant au développement du pays.

TotalEnergies

Contacts : wassila.boubekeur@totalenergies.com
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Algérie Poste

L'établissement public a caractere industriel et commerciale « E.P.I.C Algérie
Poste » est :BIPlacé sous la tutelle du Ministére de la Poste, des Télécommuni-

cations, des Technologies et du Numérique (MPTTN),EAdministré par un ;

Conseil d’Administration est présidé par le ministre chargé des postes ou son ’ ALGERIE POSTE
représentant;@Dirigé par un Directeur Général, nommé par décret prési- ’ J—l | - | LN | -
dentiel.® Fort et riche de son réseau de proximité déployé sur 'ensemble du -__.l:"- ) " :
territoire national, Algérie Poste s’inscrit en permanence dans une dynamique

de modernisation de ses structures en assurant notamment sa transformation

digitale dans les différents métiers et en s’articulant sur le développement

d’une économie numérique basée sur les technologies de I'information et de
la communication.

g
/
Grow Consult

Grow Consult est une agence qui accompagne les entreprises dans I'élaboration,
le développement et le déploiement de stratégies Marketing, de Marketing

digital et de communication sous toutes ses formes. Notre innovation et notre 7 Grow

créativité nous permettent de briser les regles et de nous différencier des autres
agences.

Nous proposons et réalisons de nombreux services tels que la stratégie market-
ing, I'identité de marque, la gestion de la communauté, le branding personnel
mais aussi la création de contenu.

Contacts : contact@growconsult-dz.com

K

(LEGACY EXHIBITIONS (ex Gioba! events Algeria)

Legacy Exhibitions est une agence événementielle qui organise ses propres salons
professionnels. Elle dispose de 4 expositions phares : COSMETICA ALGERIA est le
plus grand salon international de l'industrie cosmétique en Algérie ,ALGERIA
EVENT SHOW, représente le plus grand rassemblement d’acteurs de I'événe-
mentiel en Algérie. Il a pour but de souligner I'importance de I'industrie événe-
mentielle ,COSMEORAN, un événement qui s‘affirme comme le rendez-vous
incontournable pour les passionnés de la beauté ainsi que le grand public.

\

Contacts : narimene.becheroul@gea-dz.com

A

>
SLB (ex, Shlumberger)

Our story begins with what it truly means to be technology-innovator. It stems
from a common sense of purpose that unites the people of SLB who provide
leading digital solutions and deploy round-breaking technologies to enable
performance and sustainability that are crucial for the global Energy industry.

Contacts : AChekroune@slb.com
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UTE OYM (Dessalement d'eau de mer)

Positioned as one of the companies with the largest number of plants under
concession, GS Inima and FCC Aqualia It is a world benchmark in the water
sector. It acts in all the phases of the projects in which it participates: financ-
ing, engineering, supply, construction, operation, maintenance, social and
environmental responsibility. We are a leading company holding a strong
position in the water treatment industry around the world.

~

Contacts : lotfy.bououchma@uteoymalger.com

N

White Line Services

Whiteline Services, depuis sa création, est a la pointe de I'innovation, offrant une
gamme diversifiée de services adaptés aux besoins spécifiques de ses clients.
Notre approche stratégique allie le role d'un cabinet de conseil et celui d'une
agence 360°, vous apportant le meilleur des deux mondes pour surpasser vos
objectifs. Vous disposez ainsi d'une équipe pluridisciplinaire et d'un interlocuteur
unique pour diverses prestations, tout en optimisant vos ressources. Nos services
sont organisés autour de 04 poles principaux.

Pole Conseil & Stratégie

Pole Créa

Pole Digital

Pole Evénementiel

-

WHITELINE
SERVICES

Contacts : benkaci@whitelineservices.dz

p
Propharmal SPA

Nous sommes une entreprise pharmaceutique mondiale de taille moyenne
qui focalise ses efforts la ol les besoins médicaux non satisfaits sont impor-
tants.Notre équipe de plus de 5 000 professionnels talentueux et dévoués a
travers le monde travaille ensemble chaque jour pour innover au bénéfice des
patients et de leurs aidants.

Notre stratégie, Focus. Ensemble. Pour les patients et la société., inclut quatre
priorités stratégiques qui guident nos décisions.

S

@propharmalspa

cfao HEALTHCARE

Contacts : meriem.aouane@propharmal.dz

=
2MP INDUSTRY SPA

Depuis 1978, nous concevons des outils et machines liés a la fabrication
mécanique, au fagonnage des métaux et a leur transformation.

S

Contacts : direction@2mp-industry.com
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Danone:

Avec pour mission d'apporter la santé par l'alimentation au plus grand nombre, A

Danone est I'un des leaders mondiaux dans le secteur alimentaire, a travers ses quatre

métiers : les Produits Laitiers et d'Origine Végétale, les Eaux, la Nutrition Infantile et |a \

Nutrition Médicale. Nous souhaitons inspirer des habitudes alimentaires et de

consommation plus saines et plus durables, en ligne avec notre vision - Danone, One DANONe
Planet. One Health. Cette vision refléte la conviction que la santé des hommes et celle ONE PLANET. ONE HEALTH
de la planéete sont étroitement liées.

Contacts : direction@2mp-industry.com

L'ESAA met au coeur de sa stratégie les 17 objectifs de développement durable et integre les préoccupations
sociales, environnementales et économiques dans ses activités. Lobjectif étant de provoquer des change-
ments positifs en adoptant les bonnes pratiques durables dans la Recherche & le Développement des solutions
respectueuses de |'environnement. Cette démarche volontaire est appliquée notamment dans le processus de
I'enseignement, levier fondamental d’éducation a la culture de développement durable.

Le concept de ESAA FOGGARA symbolise la volonté de I'ESAA de créer un écosystéme harmonieux ou I'éduca-
tion, I'innovation et la responsabilité sociale et environnementale se rejoignent pour promouvoir un dévelop-
pement durable et équitable, formant ainsi des leaders conscients des enjeux sociétaux et environnementaux-
.ESAA FOGGARA englobe I'ensemble des actions, projets et programmes qui concrétisent I'engagement RSE de
I’école a travers les 04 projets menés par les clubs d’étudiants :

ESAA Grands Fréres : visant a développer les valeurs de partage et de bienveillance envers la société (cours de
soutien au profit des éléves du quartier).

ESAA Sport et bien-étre : promouvoir le bien-étre et la santé a travers le sport afin de lutter contre les addic-
tions.ESAA Responsable : s’inscrit dans le cadre de la protection de I'environnement et lutte contre le gaspill-
age (réduction de consommation électrique/eau, politique 0 papier, opération de reboisement - Green Day...)
ESAA Art : permet de promouvoir 'art et la culture au sein de I’école et inciter les jeunes a développer leur fibre
artistique (ateliers de vernissage, projection Ciné...).

g




Présentzltion des Alumni

L'Ecole Supérieure Algérienne des Affaires a réussi a travers ses 20 ans d'exitance
a développer un réseau dAlumni comptant plus de 3000 anciens étudiants et
apprenants tout programme confondu. L'école a accompli le challenge pour lequel

elle a été créée, participer a la construction de la capacité managériale du pays.

LESAA veille de maniére continue a renforcer les liens avec et entre ses Alumni a

travers l'organisation d'événements, rencontres, colloques et conférences.

Nous sommes trés fiers de compter nos Alumni parmi les cadres et cadres
dirigeants au sein des entreprises partenaires de ['ESAA, ils seront au forum des
stages ESAA pour nos étudiants, une belle histoire de transmission que nous
écrivons ensemble. Ces entreprises seront aussi présentes en tant quacteurs

économiques et innovateurs dans le domaine de l'entrepreneuriat.

X ALUMNI@ESAA.DI




Présentation des Clubs

AGORA

AGORA comme son nom l'indique est le lieu ou1 les étudiants viennent débattre, échanger
et discuter sur des thématiques qui touchent a des sujets d’actualité de société.

Lobjectif de la création de ce club est d'initier les étudiants a la prise de parole en public et
défendre leur point de vue tout écoutant les autres, dans un esprit de débat démocratique.
Slogan : “Chaque génération doit dans une relative opacité découvrir sa mission, la
remplir ou la trahir”

- Frantz Fanon-

Le Business Club de 'Ecole

Au premier abord un club estudiantin, mais pas n'importe lequel ! Le Business Club de ['Ecole
Supérieure Algérienne des Affaires (ESAA) fut créé en 2021 afin daccompagner les étudiants tout
au long de leur parcours .

Slogan : “ Lexcellence, la transparence & travers un travail d'équipe” est miroir de notre devise.” \

CIN’ESAA )

BUSINESS
CLUB
ESAA

¢

CIN’ESAA est le club cinématographique de I'Ecole Supérieure Algérienne des Affaires (ESAA) et qui CINE :
a pour réle principal de faire découvrir le cinéma algérien aux étudiants et de mettre en lumiére son - ( - 5
importance économique et socio-culturel, et cela, a travers des projections de films et des : e ) { \ / \
événements dans le théme avec des invités (acteurs, réalisateurs et autres personnes du * N

métier). Sous le slogan « IL était une fois... le 7éme art » .

ESA'’ARTS

ESAARTS est le club artistique de 'ESAA. Notre objectif s'inscrit dans lanimation de la vie estudiantine et
de découvrir les talents cachés des Esaaciens. A travers des spectacles de chant, musique et de théatre,
ESAA Art, préone des valeurs : créativité, travail d'équipe et l'équité.

Slogan : « Thédtre et musique une autre fagcon d'aimer »

LESAA JUNIOR CONSULTING

LESAA Junior Consulting fut fondée en 2021, par de jeunes étudiants engagés ayant pour objectif

commun la volonté d’entreprendre et de faire leurs premiers pas au sein du monde professionnel (r
sous le statut de Junior-Entrepreneur. J
LEJC est donc la premiére Junior-Entreprise de 'Ecole Supérieure Algérienne des Affaires et

organisation & but non lucrative.

Slogan : Youth Makes Progress

La ESAA'S Project Factory

La ESAA'S Project Factory est le club événementiel de l'école qui réunit les étudiants actifs et passion-
nés du monde événementiel. L'objectif principal vis-a-vis des membres est d'acquérir des compétences et
connaissances du domaine événementiel et s'exercer dans un cadre scolaire pour briller dans le monde
professionnel, quant au reste des étudiants, l'objectif est d'animer au mieux la vie estudiantine au sein de

'ESAA a travers tous types d'événements du plus divertissant au plus sérieux. Par ailleurs, la Project PR

Factory offre son soutien aux étudiants pour l'organisation événementielle, notamment les étudiants en
L1 dans le cadre de leurs projets associatifs.

% I Vous pouvez contacter lensemble de nos clubs via les réseaux sociaux o @

x
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Institution d’enseignement supérieur établie par accord intergouvernemental du 13/07/2004,
ratifié par décret présidentiel n°05-320 du 12/09/2005 (/O du 14/09/2005)



